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Geachte leden van de vaste commissie voor Volksgezondheid, Welzijn en Sport,  

Onlangs heeft het Capaciteitsorgaan advies uitgebracht over het aantal benodigde 
opleidingsplaatsen voor medisch specialisten. Het Capaciteitsorgaan adviseert om in 2027 99 
medisch specialisten meer op te leiden ten opzichte van vorig jaar. Het volgen van het advies van het 
Capaciteitsorgaan is essentieel om de medisch-specialistische zorg de komende jaren toegankelijk en 
beschikbaar te houden in het hele land. Wij verzoeken u er bij het ministerie van VWS op aan te 
dringen ten spoedigste duidelijkheid te verschaffen dat ook dit jaar dit advies onverkort zal worden 
gevolgd. 

Het tekort aan zorgpersoneel is momenteel het meest urgente probleem in de zorg. De druk op 
zorgprofessionals is hoog en zal de komende jaren verder toenemen door vergrijzing, 
multimorbiditeit en technologische ontwikkelingen. Dagelijks zien we de gevolgen van 
personeelstekorten: operatiekamers die niet bemenst kunnen worden, oplopende wachtlijsten voor 
patiënten en zorgprofessionals die het vak verlaten door de hoge werkdruk. De uitstroom zal mede 
door pensionering de komende jaren verder toenemen.  

De tekorten zijn inmiddels zichtbaar in vrijwel alle regio’s en in meerdere specialismen. Er staan 
bijvoorbeeld momenteel ruim honderd vacatures open voor spoedeisendehulpartsen, vijftig voor 
neurologen en tientallen bij zowel MDL-artsen als KNO-artsen. In veel andere specialismen, zoals 
onder meer de radiologie, dermatologie, oogheelkunde, psychiatrie, nucleaire geneeskunde, 
pathologie en sportgeneeskunde is ook een grote vraag naar meer medisch specialisten. In veel 
specialismen lopen de wachtlijsten op tot ver boven de afgesproken maximaal aanvaardbare normen 
(Treeknormen). Dit zet de toegankelijkheid van zorg ernstig onder druk en leidt er in sommige regio’s 
zelfs toe dat zorg niet meer kan worden geleverd. In een groeiend aantal ziekenhuizen is sprake van 
een patiëntenstop. In verschillende regio’s wordt de neurologische zorg nu al afgeschaald en zijn er 
ziekenhuizen die hun SEH sluiten vanwege personeelstekorten.  

In de medisch-specialistische zorg wordt volop gewerkt aan oplossingen om de druk op de zorg te 
verminderen, zoals passende zorg, taakherschikking en het terugdringen van onnodige zorg. Zo 
werken wij aan initiatieven om onnodige behandelingen en controles zorgvuldig af te bouwen, zoals 
het Less Is More-traject in samenwerking met het programma Zorg Evaluatie &Gepast Gebruik 
(ZE&GG). Deze inspanningen zijn belangrijk, maar onvoldoende om het groeiende tekort aan 
zorgprofessionals op te vangen. Voldoende instroom in de opleidingen blijft noodzakelijk om de 
toegankelijkheid en kwaliteit van zorg te kunnen waarborgen. 

De instroomadviezen van het Capaciteitsorgaan komen onafhankelijk tot stand, op basis van 
zorgvraag, demografie en ontwikkelingen in de zorg. Het ministerie van VWS heeft als uitgangspunt 
dat deze adviezen zo objectief mogelijk worden opgesteld, met betrokkenheid van veldpartijen, 
zodat voldoende medisch specialisten worden opgeleid om aan de toekomstige zorgvraag te 
voldoen. Wanneer het advies van het Capaciteitsorgaan niet wordt gevolgd zullen de opstapelende 
tekorten aan zorgprofessionals in de toekomst steeds moeilijker te herstellen zijn. 



De besluitvorming op dit punt zal dan ook bepalend zijn voor de vraag of Nederland voldoende 
medisch specialisten opleidt om de toegankelijkheid van de zorg in de toekomst te kunnen 
waarborgen. Wij vragen u daarom om er bij de minister op aan te dringen het advies van het 
Capaciteitsorgaan te volgen en daarvoor de benodigde budgettaire ruimte beschikbaar te stellen. 
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