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NIEUWS
VAN DE FEDERATIE

Agenda

8 JANUARI:	
Webinar Passende  
zorg op de intensive 
care 
Online 

26 MAART:
Webinar Vasculaire  
geneeskunde 
Online
 
27 MAART: 
Symposium Multi- 
morbiditeit 
Utrecht
 
27 MAART: 
Netwerk Innovatie  
en AI 
Utrecht
 
3 APRIL: 
Netwerk Europa 
Utrecht 
 

Handreiking  
gelijkgerichtheid 
De handreiking ‘Gelijkgerichtheid - 
Samen werken aan passende zorg’ 
van de Federatie en de Nederlandse 
Vereniginig van Ziekenhuizen (NVZ) 
bevat handvatten voor medisch 
specialisten en ziekenhuisbestuur-
ders om de samenwerking en de 
governance in het ziekenhuis verder 
te optimaliseren. Hiermee geven 
we invulling aan de afspraken uit 
het Integraal Zorgakkoord (IZA) om 
de transformatie naar passende 

zorg te ondersteunen 
en te versnellen. Bekijk 
de handreiking via de 
QR-code.
  

Structurele rol in  
beoordeling genees
middelen
Medische informatie is onmisbaar 
voor het zorgvuldig beoordelen 

van dure geneesmiddelen. Daarom 
is de inbreng van medisch speci-
alisten via de wetenschappelijke 
verenigingen beter en structureel 
verankerd in het beoordelingspro-
ces van dure geneesmiddelen. Dat 
hebben de Federatie, Zorginstituut 
Nederland (ZiNL) en Zorgverzeke-

raars Nederland (ZN) 
afgesproken. Bekijk 
de animatie hoe dit 
proces is ingericht.

Laatste nieuws  
over cao’s
De Landelijke vereniging van 
Artsen in Dienstverband (LAD) 
voert namens de Federatie de on-
derhandelingen uit voor verschil-
lende cao’s. Voor medisch speci-
alisten zijn arbeidsvoorwaarden 
verankerd in de AMS, de Cao UMC 
en de Cao GGZ. Je vindt de cao’s 
en het laatste nieuws over de on-

derhandelingen op onze speciale 
themapagina:  
demedischspecialist.nl/
cao of via de QR- 
code. 

Richtlijnen 
Dit kwartaal zijn er 8 nieuwe 
richtlijnen en 15 geactualiseerde 
richtlijnen gepubliceerd, onder 
meer over infectieuze 
keratitis, wekedelen-
tumoren en dementie. 
Bekijk alle updates.
 
Interviewserie project 
Ruimte voor opleiden
Hoe kunnen we de opleiding tot 
medisch specialist toekomstbe-
stendig maken? Over dat vraagstuk 
buigen medisch specialisten en 
aios zich in het project Ruimte voor 
opleiden. In een speciale interview-
serie komen verschillende leden 
van de projectgroep aan het woord 
over waarom zij meedoen en hoe de 

toekomst van opleiden 
er volgens hen uitziet. 
Lees de interviews en 
meer over dit project.  

Bekijk onze  
complete agenda op  
demedischspecialist.nl/
agenda

Meer nieuws vind je op  
demedischspecialist.nl/
nieuwsoverzicht

Medisch specialisten, aios en 
andere zorgprofessionals - 
waaronder huisartsen en psy-
chologen - uit Noord-Brabant, 
Limburg en Zeeland gingen op 
11 november met elkaar in ge-
sprek over de zorg in 2035, en 
in deze zuidelijke regio’s in het 
bijzonder. Met de start van het 
carnavalseizoen kreeg deze bij-
eenkomst onder begeleiding 

van klinisch geriater en voorzit-
ter van het visietraject Esther 
Cornegé-Blokland en inter-
nist-hematoloog en voorzitter 
VMS Máxima MC Lidwine Tick 
een extra feestelijk tintje. De 
deelnemers bespraken verschil-
lende thema's, waaronder 
schaarste, met als centrale 
vraag: hoe kunnen wij - medisch 
specialisten, vakgroepen en zie-

kenhuizen - het verschil maken 
om kwalitatief goede zorg toe-
gankelijk te houden voor ieder-
een die dat nodig heeft en 
waarbij het vak van medisch 
specialist aantrekkelijk blijft?
 
Lees ook de column 
in dit magazine over 
het visietraject op 
pagina 4 of kijk op:

In dialoog over de toekomst van de zorg
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