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Highlights derde kwartaal 

Volg ons nieuws op  
demedischspecialist.nl/ 

nieuwsoverzicht of  
via Instagram en LinkedIn  

@federatiemedischspecialisten. 

NIEUWS
VAN DE FEDERATIE

Agenda

2 OKTOBER:	
Rode Hoed Symposium  
Amsterdam 

10 OKTOBER: 	
KNMG Jubileumcongres  
Den Bosch 

2 NOVEMBER: 	
DJS Congres: De bevlogen 
dokter  
Den Bosch 

5 NOVEMBER:	
Netwerk AI  
Domus Medica Utrecht 

12 NOVEMBER: 	
Duurzaam dokteren  
Domus Medica Utrecht 

4 DECEMBER: 	  
MMV-congres Opleiding 
Nieuwegein  

Richtlijnen 
Dit kwartaal zijn er 17 nieuwe of geactualiseerde 
richtlijnen gepubliceerd, onder meer op het ge­

bied van cardiovasculair risicoma­
nagement, angst- en dwangstoornis­
sen en arbeidsparticipatie. Bekijk alle 
updates via de QR-code. 
  

Opleidingsprijs 2024 
De genomineerden voor de opleidingsprijs zijn be­
kend! Uit de genomineerden koos de jury drie fina­
listen. Op 2 november reiken De Jonge Specialist 

en de Federatie Medisch Specialisten 
de Opleidingsprijs 2024 uit tijdens 
het DJS Congres in Den Bosch. Check 
de QR-code voor meer informatie. 
 

Enquête betrokkenheid bij  
regio- en ROAZ-plannen 
Uit een recente enquête van de Federatie onder 
medische staven en stafconventen blijkt dat 51 
procent actief betrokken is bij regioplannen. De 
resultaten geven ook inzicht in de uitdagingen die 
medisch specialisten ervaren bij het uitvoeren van 
de regioplannen, zoals databeschikbaarheid, tijd 
en ruimte om hierin te participeren en financie­
ringsvraagstukken. De Federatie moedigt me­
disch specialisten aan om verbinding te zoeken 
met hun ziekenhuisbestuur voor het verdere ver­

volg van de regioplannen omdat de 
keuzes die hierin worden gemaakt 
invloed hebben op hun werkzaam­
heden.  

Mindsetmeter 2.0  
beschikbaar 
De mindsetmeter brengt de groeimindset van 
medisch specialisten, aios, vakgroepen en 
zorgteams in kaart, geeft concrete feedback  

en praktische tools om de mindset 
te versterken. Een innovatief 
instrument voor persoonlijke groei 
en teamontwikkeling. 

Podcast Stem van de dokter:  
Werkplezier 'humor op de  
operatiekamer en complimenten 
over samenwerken’
Hoe vanzelfsprekend is werkplezier eigenlijk? En 
welke invloed heb je daarop als medisch specialist? 
In aflevering 16 van onze podcast Stem van de dok­
ter praat Federatievoorzitter Piet-Hein Buiting met 

co-host en internist Annika Berends, 
neuroloog en voorzitter van de LAD, 
Suzanne Booij en anesthesioloog  
Anniek Raaijmaakers over werkplezier.  

 

Bekijk onze complete agenda  
op www.demedischspecialist.nl/
agenda

Meer nieuws vind je op  
demedischspecialist.nl/nieuwsoverzicht

Hoe ziet toekomstbestendige 
zorg in Noord-Nederland eruit? 
Die vraag stond in juli centraal 
op de regionale bijeenkomst 
van de Federatie en MSCT  
(Medisch Specialisten Collectief 
Treant) in Emmen.
Tijdens deze bijeenkomst kwa­
men medisch specialisten, aios, 
coassistenten, verpleegkundigen, verzor­
genden, patiënten en vertegenwoordigers 
van zorgverzekeraars uit de drie noordelijke 

provincies samen om 
met elkaar te praten 
over regionale kansen 
en uitdagingen van 
de zorg van de toe­
komst.
Esther Cornegé,  
klinisch geriater en 
voorzitter van het  

visietraject: ‘Het is inspirerend om de kracht 
en energie te voelen die ontstaat wanneer 
een divers netwerk van zorgprofessionals 

samenkomt. We maakten plannen voor de 
toekomst en zetten gezamenlijk onze 
schouders onder de uitdagingen die op ons 
afkomen. Zo zorgen we ervoor dat ons 
prachtige vak mooi en betekenisvol blijft.’

Geïnteresseerd in het bijwonen van een van 
onze toekomstige bijeenkomsten of wil je 
meer lezen over het visietraject  
Medisch Specialist 2035?  
Bezoek onze website voor 
meer informatie.

Regionale bijeenkomst visietraject Medisch Specialist 2035
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