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Hoe wil jij als dokter werken  
in 2035?

Korte introductie
Visieontwikkeling Medisch Specialist 2035



Waarom dit visietraject?

• Vooravond van Ingrijpende veranderingen zoals technologische innovaties, demografische verschuivingen, macro-
economische invloeden en klimaatproblemen. 

• Het veranderende zorglandschap, denk aan toename zorgvraag door dubbele vergrijzing en chronische zieken en 
tegelijkertijd krapte in mens en middelen.

• Al deze ontwikkelingen hebben invloed op de rol en werkwijze van de medisch specialist. 
Daarom is het belangrijk NU na te denken en te anticiperen op ‘de toekomst’. Wat betekent dit dan voor ons als 
medisch specialist – wat kunnen en moeten wij doen?

• Opvolging van Medisch Specialist 2025.
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Wat willen we bereiken?
• Een gezamenlijke en breed gedragen visie over de rol en 

werkwijze van de (toekomstig) medisch specialist in het 
veranderende zorglandschap.

• Een inspirerende en agendabepalende visie voor de toekomst 
van de medisch-specialistische zorg en een leidraad voor 
(toekomstig) medisch specialisten in het veranderende 
zorglandschap.

• Verbondenheid en actieve participatie: actieve participatie 
versterkt de verbondenheid en betrokkenheid van (toekomstig) 
medisch specialisten. Samen met alle relevantie stakeholders 
komen zij in actie om de veranderingen te realiseren.
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Stap 1: Toekomstverkenning
• We starten met een brede toekomstverkenning met bijeenkomsten 

(landelijk, regionaal, fysiek en online), waar we ook het perspectief van 
patiënten, verpleegkundigen, huisartsen en andere stakeholders 
meenemen. (start okt. ‘23 – febr. ‘24) 

Centrale vragen tijdens de toekomstverkenning:

• Hoe ziet de wereld er in 2035 uit? Denk aan demografie, ecologie, 
technologie etc.

• Wat betekent dit voor jou als medisch specialist in 2035? Wat kunnen 
en moeten wij als medisch specialist doen? Kortom wat zijn de 
essentiële thema’s voor de (toekomstig) medisch specialist in 2035, 
waar de medisch specialist zelf ‘invloed’ op heeft?



Stap 2: Themaselectie & verdieping

Op basis van de brede toekomstverkenning worden de essentiële thema’s
voor de (toekomstig) medisch specialist vastgesteld en verder uitgewerkt in 
(nog samen te stellen) themateams. Ook hier worden per thema interactieve 

bijeenkomsten (landelijk, regionaal, fysiek en online) georganiseerd om 
kennis te delen en samenwerking te bevorderen

In deze fase worden ook de rollen, competenties en verantwoordelijkheden 
van (toekomstig) medisch specialist nader bekeken.

Deze fase loopt vanaf mrt 24 – juni ‘24



Team MS2035

Een team van twintig (toekomstig) medisch specialisten onder 

voorzitterschap van klinisch geriater Esther Cornegé trekt het 

visietraject. Zij gaan aan de slag met de toekomstanalyse en werken

nauw samen met de themateams. Het Inhoudsteam 2035 levert eind 

2024 een nieuwe visie op.

Het team MS2035 rapporteert aan het Bestuursteam MS2035.

Esther Cornegé

(Klinisch geriater)

Waiel Alkhateeb (KNO-

arts)

Annika Berends
(Internist-nefroloog)

Bastiaan Heere
(Orthopedisch chirurg)

Jeroen Becker
(Gynaecoloog)

Liesbeth Peters-Bax 
(Radioloog)

Chanta Kats
(AIOS 

Ziekenhuisapother)

Steven Meex
(Klinisch chemicus)

Floortje Plas
(Psychiater)

Frouke Nijhuis
(Neuroloog/klinisch 

neurofysioloog)

Herbert van Wering 
(Kinderarts)

Katja Goossens
(Uroloog)

Leon van den Toorn 
(Longarts)

Mark van Zuylen
(Anesthesioloog)

Milan Richir
(Gastrointestinaal en 
oncologisch Chirurg)

Monique van Leendert
(AIOS Psychiatrie)

Nicolien Breet

(Cardioloog)

Tessa Noijons
(ANIOS 

Kindergeneeskunde)

Christiaan van Swol

(Klinisch fysicus)

Lejan Schultinge

(Internist intensivist)



Bestuursteam MS 2035

Het bestuursteam onder voorzitterschap van 
Federatievoorzitter Piet-Hein Buiting bestaat uit een 

vertegenwoordiging van voorzitters van de wetenschappelijke 
verenigingen en de Federatie Medisch Specialisten.

Het Bestuursteam:

• bepaalt kaders, 
• bewaakt voortgang, 

• toetsen uitkomsten aan doelstellingen, en 
• biedt het uiteindelijke visiedocument via het bestuur aan 

de Algemene Vergadering van de Federatie.

Piet-Hein Buiting
(Federatie)

Karel Hulsewé
Federatie)

Iris Verberk
(Federatie)

Marit Maatman 
(NOG)

Robin Peeters 
(NIV)

Erwin Hoogervorst 
(NVN)

Emiel Ruijter 
(NVVP)

Anne Koppelaar (DJS)
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Doe je ook mee?

We nodigen je uit om actief deel te nemen aan dit 

cruciale project voor de toekomst van jouw vakgebied.

Houd de ontwikkelingen en bijeenkomsten in de gaten 

via www.medischspecialist.nl/ms2035

Vragen, opmerkingen en/of aanvullingen? Mail naar 

ms2035@demedischspecialist.nl

http://www.medischspecialist.nl/ms2035
mailto:ms2035@demedischspecialist.nl

